
                                                  
 
Reg. Prot.  5700273 
Napoli,  17.03.2021 

             Spett.le 

Assessore al Personale 
Alessandra Clemente 
 
Direttore Generale 
Patrizia Magnoni 
 
Capo di Gabinetto 
Ernesto Pollice 

 

 

 

Il nuovo DPCM si è dimenticato, come già avvenuto in passato, delle categorie fragili. 

Ciò implica che molti lavoratori e lavoratrici, in piena pandemia, nonostante patologie 

che mettano maggiormente a rischio la loro salute debbano tornare a lavorare in 

presenza ed a contatto con utenza e colleghi. 

 

Attualmente vige solo un principio: contenimento del covid e salvaguardia dal rischio del 

contagio.  

 

A tal fine queste OO.SS chiedono che, laddove possibile e con il più ampio buon senso 

applicabile, tali categorie vengano favorite a svolgere la propria attività lavorativa in 

Smart-Working fino a cessata esigenza (sopravvenuto vaccino o terminata pandemia). 

 

Siamo certi che la nostra richiesta sarà accolta con favore. 

 

 

         Per le Segreterie 
 

FP CISL 
Agostino Anselmi 

Giuseppe Ratti 
 

UIL 
Annibale De Bisogno 
Giuseppe Migliaccio  

 

CSA 
Franca Pinto 

Roberta Stella  

 


